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SUMANDO ESFUERZOS 
PARA LA ATENCION 
PRIMARIA EN SALUD EN 
LOS TERRITORIOS



Problemas/Realidades 

Brechas en la atención primaria en salud en territorios con dispersión geográfica:

Brechas de disponibilidad y distribución del talento humano en salud en la región

Barreras de acceso a servicios y de calidad: cultural, infraestructura, recursos e 
insumos, económicas.

Alta mortalidad y morbilidad evitables y prevenibles.

La formación del THS responde a la demanda del mercado y no a las necesidades 
del territorio



Mapeo de 
Actores: roles y 

niveles de 
decisión

Reconocimiento 
de contexto

Reconocimiento 
de Saberes

Comprensión 
de la lógica de 
trabajo para la 
producción de 
servicios de 

salud

Participación 
Comunitaria

Curso de Vida

Determinantes 
sociales de la 

salud.

OBJETIVO

Desarrollar una alianza estratégica que contribuya
a la implementación y sostenibilidad de iniciativas
integrales de atención primaria en salud en la
región pacifica:

Objetivos específicos
• Desarrollar alianza estratégica de cooperación
• Implementar prácticas de educación continua al

talento humano en salud y talento humano
propio a partir de las necesidades y
capacidades de las poblaciones y de los
territorios

• Desarrollar enfoque diferencial e intercultural
en todos los procesos y actividades

Diseño de la 
ruta de 

aprendizaje

Relación entre proceso educativo y proceso productivo 
en los servicios de salud

Formación de profesionales para responder a las 
necesidades de salud en diferentes territorios



Pedagogía de la 
problematización: 

participación 
activa basada en 

el dialogo

Dialogo de 
saberes 

Observación de 
la realidad

Comprensión de 
la APS, territorio, 

territorialidad, 
interculturalidad 
con estudios de 

caso, situaciones 
simuladas

Práctica social: 
Escenarios reales 

para el aprendizaje 
con 

acompañamiento

PROPUESTA:

Momentos pedagógicos: 

La formación será en el 
territorio del sujeto



Conceptos claves
Diseño de la ruta de 

aprendizaje será 
construida con los 

actores del territorio

Roles y capacidades del 
THS y del TH propio

Acceso y cobertura a los 
servicios de salud: 

estrategias, mecanismos 
y acciones 

Intervenciones 
individuales y colectivas 
con enfoque territorial, 

interculturalidad y 
diferencial

Salud Pública, Salud Colectiva, 
Atención Primaria en Salud, 
Determinantes sociales de la 

salud, Interculturalidad

Intervenciones costo-efectivas 
para la reducción de la carga de 

morbi-mortalidad

Promoción de la salud y 
educación para la salud 

con perspectiva 
diferencial e intercultural

Trabajo colaborativo 
interprofesional, 

interinstitucional e 
intersectorial



Pedagogía de la 
problematización

Proceso de enseñanza-
aprendizaje

DDHH, Salud Pública, Salud 
Colectiva, Atención Primaria 
en Salud, Determinantes 
sociales de la salud, 
Interculturalidad

Teorización



Participantes

Comunidad 
:Talento 

humano en 
salud 

propio, 
Líderes y 

lideresas en 
salud.

Entidades 
responsables

• Autoridad sanitaria

• Academia

• Agencia de cooperación



Realidad



Hipótesis

Una estrategia de educación continua para la 
implementación y sostenibilidad de la Atención Primaria 
en Salud ubicadas en zonas dispersas geográficamente 
acordada con los actores de la comunidad y considerado 
sus necesidades y capacidades en miras de generar 
capacidad instalada en el territorio.  



Plan de acción

1. Mapeo de Actores: roles y 
niveles de decisión

2. Reconocimiento de 
contexto

3. Reconocimiento de 
Saberes

4. Comprensión de la lógica 
de trabajo para la producción 

de servicios de salud

5. Acuerdos de la ruta de 
aprendizaje en los territorios

6. Alistamiento de recursos 
para el desarrollo de la 
estrategia de educación 

continua

7. Desarrollo de la estrategia 
de educación continua

8. Implementación de 
estrategias de monitoreo 

9. Acompañamiento al THS y 
TH propio al terminar al 
terminar la estrategia de 

educación continua: 
apropiación 



Monitoreo y evaluación de la estrategia

Corto plazo Mediano plazo Largo plazo

Metas Desarrollar en el THS y TH propio con la capacidad de 
observación y comprensión de la realidad de los 
territorios

Lograr la adecuación intercultural 
de los servicios de salud en 
modalidad intramural y extramural

Sostenibilidad de la estrategia de 
APS en la región

Productos • Acuerdos y concertaciones para la Integración de 
la atención tradicional con la occidental

• Entrega de insumos para la atención intercultural 
la comunidad

Adecuación intercultural de los 
servicios de salud en modalidad 
intramural y extramural

Procesos, procedimientos, 
atenciones y equipos disponibles y 
cualificados para la atención 
integral, oportuna y de calidad 

Indicadores • Definición de indicadores de monitoreo y 
evaluación

• Evaluación cualitativa

• Definición de indicadores de 
proceso (#de personas 
inscritas)

• Evaluación del diseño del 
curso

• Indicadores de resultado 
(comparación de pretest-
postest, profesionales y líderes 
que incorporan APS)

• Evaluación de resultados al 
finalizar la primera cohorte

Monitoreo y 
seguimiento de 

la alianza

Se realizará 
posterior a la 

acción en 
campo

Autoridad 
sanitaria de la 

Región

MSPS

Agencia de 
Cooperación



ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN LOS TERRITORIOS

Fase 1 Objetivo Metodología Participantes Lugar y fecha Expedición del 
certificado

Paso 1 Realizar el mapeo de Actores: 
roles y niveles de decisión

Mesas de gabinete y 
grupos focales

Tomadores de decisión 
y líderes comunitarios 
de los territorios de la 
Región Pacífica

Municipio 1. Quibdó

20 horas
Universidad X

Paso 2 Realizar el reconocimiento del 
contexto y observación de la 
realidad

Cartografía social
Ecomapas

Líderes comunitarios
THS
Th propio

Municipio 1. Quibdó

Paso 3 Reconocimiento de Saberes y 
Humildad Cultural

Dialogo de saberes Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

Paso 4 Diseño de la ruta de 
aprendizaje teniendo los 
intereses, necesidades, 
diversidades, pertinencia 
temática, entre otros

Grupos focales
Matriz de priorización

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó



ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN LOS TERRITORIOS
Objetivo Metodología Participantes Lugar y fecha Expedición del certificado

Fase 2 Derechos Humanos, Salud Pública, Salud 
Colectiva, Atención Primaria en Salud, 
Determinantes sociales de la salud, 
Interculturalidad

Estudios de caso
Situaciones simuladas

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

12 horas

Acceso y cobertura a los servicios de salud: 
estrategias, mecanismos y acciones 

Estudios de caso
Situaciones simuladas

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

Intervenciones individuales y colectivas con 
enfoque territorial, interculturalidad y 
diferencial

Estudios de caso
Situaciones simuladas

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

Promoción de la salud y educación para la 
salud con perspectiva diferencial e 
intercultural

Estudios de caso
Situaciones simuladas

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

Intervenciones costo-efectivas para la 
reducción de la carga de morbi-mortalidad

Estudios de caso
Situaciones simuladas

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

Trabajo en equipo- colaborativo 
interprofesional, interinstitucional y acción 
multisectorial 

Estudios de caso
Situaciones simuladas

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

Fase 3 Práctica social: Escenarios reales para el 
aprendizaje con acompañamiento

Acción en campo en sus 
comunidades
Registro bitácora

Líderes comunitarios
THS
Th propio
Tomadores de decisión

Municipio 1. Quibdó

1 mes



Gracias


