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Del proceso de aprender al de enseiar

Qué es el aprendizaje

v Proceso dinamico que conduce a un cambio de
comportamiento

v Proceso interno en el que hay una estructuracion e
integracion del conocimiento en el area de la mente, del
cuerpo y del mundo externo

v" Proceso que significa un nuevo PENSAR y un nuevo
HACER




Proceso de aprendizaje

Ocurre una relacion dinamica entre: El sujeto que aprende y el objeto del cual se aprende

Como aprende el sujeto

v Através de dos movimientos simultaneos e integrados

o Esquemas de Asimilacion: Formas de accién que un
sujeto desarrolla para conocer

o Patrones culturales: (visién del mundo, mitos,
tradiciones, estructura familiar, etc).

v' Considerando sus experiencias a partir de sucesivas
aproximaciones al objeto. Es un proceso de idas y
venidas, de reflexion/accion/reflexion
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Conoce a través de
esquemas sensorio-
motores (peso,
volumen,
consistencia, etc.)

Desarrolla esquemas
perceptivos, “no logra
pensar mas allade lo
que ve”

Utiliza esquemas
l6gicos-concretos, no
puede “pensar sin
ver”

Primeros afios de vida.

En la edad adulta
continlla con esquemas
mas complejos

De 2 a7 afios de edad.

El adulto lo utiliza este
esquema frente alo
desconocido

Utiliza esquemas
l6gicos-abstractos
Requiere experiencias
y oportunidades
sociales

A 4

De 7 a 12 afios de vida.

Si el adulto no domina
conceptualmente un
asunto, necesita “ver”
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Adolescenciay vida
adulta

CONTEXTO SOCIOCULTURAL




Objeto de aprendizaje

1. hacer rutinario el entrenamiento por suponen situaciones ambientales
del objeto / la inclusién mecanica de los pasos de es"able? sujeto sin ;}’tonom'a
O asunto a ser una técnica para enfrentar cambios

asimilado (dos

alternativas) 2. se orienta su proceso de aprendizaje
de modo que el mismo llegue a
apropiarse de los conocimientos o del

porqué de lo que hace
concepto-clave: conceptos (contenidos)

La decisién debe tener en cuenta: gue junto a un ejercicio practico de técnicas

1. La etica estructurales, sistematiza y organiza la red de

2. Considerar indicadores practicos conocimientos especificos.



Desde el punto de vista pedagdgico es indispensable analizar
las formas de pensar y conocer de los educandos/poblaciéon
objetivo que permita desarrollar una estrategia de aprendizaje
gue parta de las condiciones reales de los mismos.

Establecer los procesos mentales que permitan construir el
conocimiento del objeto de aprendizaje: desde lo mas simple

a lo mas complejo

Método de Entrenamiento Mental puede ser aplicado en
diferentes situaciones educativas, manteniéndose coherente
con los requerimientos de cualquier accion que busque

transformar al adulto de un repetidor y consumidor pasivo e
un individuo activo en la construccién de su conocimiento



La dinamica del aprendizaje: Sujeto, objeto, facilitador

Considerando sus experiencias

U

a partir de sucesivas aproximaciones a la
realidad. Es un proceso de idas y vuelta,
de reflexion/accion/reflexion (entre la
observacion y la teorizacion)
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Deseos

Valores OBJETO

Cultura
Ciudadania

FACILITADOR

» Organizar sistematicamente las situaciones para que el
proceso de aprendizaje ocurra
» Evaluacion permanente: Del sujeto y del proceso




|| TRANSFORMACION DE LA ACTITUD ||

Operaciones  mentales
que se van alternando
en cada uno de los
puntos del arco de
Maguerez

Actitud
transformacion

metodica
controlada

de

y




SISTEMATIZACION

INFORMACION
GENERAL E
INFORMACION
ESPECIFICA
sobre puntos
claves

Pob objetivo: PROCESA

INFORMACION
REFLEXIONA
ANALIZA

SUJETO/SUJETOS

FACILITADOR

“ORGANIZA “(SISTEMATIZA),
ESA INFORMACION:

PUEDE HACER:

<« CONCLUSIONES.

@~ RESALTA INFORMACION
RELEVANTE

@ RESALTA INFORMACION
COMUN

@~ RESALTA INFORMACION
ESPECIFICA




- CONCEPTOS SINTESIS
- DATOS
- COMPARACIONES

- TEORIAS SOBRE LO
DISCUTIDO SUJETO/SUJETOS

PROCESO
DE SINTESIS

INFORMACION ﬁ>
GENERAL E

INFORMACION
ESPECIFICA

Pob.obj.: PROCESA CONOCIMIENTO

FACILITADOR

INFORMACION ESTRUCTURADO:
REFLEXIONA
ANALIZA REALIDAD + INFORMACION

ADICIONAL




Contenidos
claves

TALLER DE REFLEXION CRITICA SOBRE LA
PRACTICA PEDAGOGICA
~.3

2

Teorizacion

eProcesos educativos en

los SS

eConcepto de aprendizaje

eSujeto, objeto

eArco de Maguerez
eMétodo para

capacitacion de adultos

la

Realidad

éCoOmo se elaboran

las

actividades

de

capacitacion/cooper
acion en
servicios de salud/

universidad/OPS?

los

eProceso educativo en los
servicios de salud

eAlgunos factores
pedagdgicos
eMetodologia de la

problematizacion

eDel proceso de aprender y
de ensenar

eEntrenamiento mental: un
método para un enfoque
de la educacién de adultos

Sistematizacion/
sintesis

Hipotesis

Elaboracién de una
propuesta

educativa/cooperacion con
enfoque constructivista

Accion

Aplicacion en

concreta




EVALUACION




Ejemplo
Diplomado de AIS con enfoque en salud familiar e interculturalidad. Honduras

Accy cob Teorizacion
aplicadaala Hipotesis,
Alel _realidad resultado de_I’a
sistematizaci6

n/sintesis del
analisis en
~gada modulos

SF

PyP

Oy G

conceptos
claves

Primer nivel de atencién Plar_1’de
En el marco de APS, accion

Interculturalidad y Reforma ba;ado en
evidencias,

viabley
transformad
or




MODULO: ACCESIBILIDAD Y COBERTURA

* Politica de salud y composicién de la red

de servicios

*  Accesibilidad, cobertura y primer

contacto

* Estrategias de mejora para accesibilidad,
cobertura y primer contacto y acogida

a) analisis de la red de
servicios de salud a la
gue su Equipos de Salud

Familiar
b) Estudio de |la
cobertura en los

servicios de salud.

c) Analisis del acceso de la
poblacién del ESFAM a la
Red Integral e Integrada de
Servicios de salud

d) Estudio del primer contacto.

v' Elementos para la formulacién de
estrategias de extension para la
proteccion social en salud

v Accesibilidad y primer contacto:
el filtro

v’ Estrategias para lograr la
accesibilidad, cobertura
universal desde la perspectiva de
la APS renovada

({Jﬁ:} accpnes prioritarias a corto,
- % mediano y largo plazo que
—— & mejoraran las actuales
condiciones del establecimiento

REALIDAD



