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Si no hay salud sin los profesionales de la salud

*iQué paso con estos profesionales durante la
pandemia?

*¢Como se han enfrentado y se estan preparando
los paises para nuevas olas y / o futuras (otras)
epidemias?



Coronavirus: por que a covid-19 afeta tanto os @hf Nelo ﬂurk Bimes
profissionais de saude? o\b -

IS [|igh Risk for Covid Among
ors, C.D.C. Says

he high numbers of health care workers
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Ameérica registra o maior numero de
profissionais da saude com covid-19 no
mundo, diz Opas

@ carly months of the pandemic.

Profissionais de saude estdo desproporcionalmente em risco na pandemia de coronavirus
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Casos de COVID-19 en los profesionales de salud

En todo el mundo =14% de los casos

China: 10%  Italia: 9-22%;  Espaia: 14%
Portugal: 13% Estados Unidos: 14-16%

Brasil: un promedio de 40% en licencia por
COVID-19 u otras enfermedades.
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https://www.washingtonpost.com/world/2020/09/17/health-care-workers-make-up-one-seven-covid-19-cases-recorded-globally-who-says/

MUERTES EN PROFESIONALES DE LA SALUD POR COVID-19
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https://covid19.who.int/table | acesso em 28/10/2020, com dados até Agosto/2020

WHO Coronavirus Disease (COVID-19) Dashboard
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https://www.amnesty.org/en/latest/news/2020/09/mapping-covid19-health-worker-deaths/
https://covid19.who.int/table

POSIBLES CAUSAS DEL AUMENTO DEL NUMERO DE CASOS EN

LA FTS
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Falta de EPPy o CD\/J B

mecanismos de control
de infecciones

Estado de salud de los
profesionales

Presencia de comorbilidades y

Aumenta el riesgo de edad superior a 60 afos.

exposicion a patdogenos e
infecciones.

Nueva enfermedad

F

Q

|
Jornada de trabajo

X
Profesionales disponibles

Desconocimiento y dificultad para

) o La exposicidon a un gran numero de
reconocer los sintomas. ﬂ/_ ' .
a2 personas infectadas (alta carga viral) y el
Falta de formacidn agotamiento

« Tiempo para el entrenamiento y la practica sistematica;

* Problemas en la supervision y la orientacion profesional DE MEDICINA
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Impacto del
COVID-19 en
|0S
trabajadores
de la salud

* Mayor carga de trabajo,
agregando la escasez

Alto riesgo de contraer infecciones

* Necesidad de conocimientosy
habilidades actualizados

* Fatiga y estrés psicosocial

 Violencia y estigma contra el
personal sanitario




Respuesta del sector salud

Ebserh - 6 mil vagas temporarias
Concurso Ebserh para temporarios ja

RioSadde - 2020 - Coronavirus (edital Fiocruz - processo seletivo - 2020 convocou 3,6 mil profissionais
n°074/2020) Coronavirus: Fiocruz abre 1.172vagas = # publicado em: 07/05/2020 as 04:30:00
RioSaude prorroga inscri¢cdoes da para profissionais de Saude

selegao emergenaal para medicos [ Publicado em: 28/03/2020 s 12:50:00 O concurso Ebserh para temporarios ja convocou

B Publicado em: 27/04/2020 &s 10:10:00

No enfrentamento ao Coronavirus, Fiocruz abre
mais de mil vagas para profissionais da Saude em

cerca de 3,6 mil profissionais para o combate a
Covid-19.

Foram prorrogadas as inscrices do edital diversos cargos e areas, no Rio de Janeiro.

n°074/2020, que visa contratagao emergencial de
profissionais da Saude para combate a Covid-19.

Ministério da Saude: sai aval para novo edital com
4.117 vagas no R}

O Ministério da Economia autorizou a publicacdo de novo edital do Ministério da Sadde, com 4.117 vagas
tempordrias para hospitais do RJ.
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ACOMPANHAR CONCURSO >

£ 11/05/2020 07:50 - Atualizado: 11/05/2020 18:29

RioSaude abre 339 vagas temporarias nos niveis
meédio e superior

No combate ao Coronavirus no Rio de jJaneiro, RioSaude divulga novo edital com 339 vagas tempordrias em cargos

dos niveis médjo e superior.
fif) 14/04/2020 10:03 E n .
ACOMPANHAR CONCURSO >



Editais para area da Saude abrem 844 acao
contra o coronavirus; Ganhos de até R$ 15 mil

iteroi abrirgef editais de

A Prefeitura de Salvador e a Fundac¢do Municipal de Saude de
niveis médio/técnico e superior. Remuneragao de até R$ 15 mil.

Contratacao emergencial

Coronavirus: ES abre editais para
meédicos e outros profissionais da
saude

Publicacoes sairam no Diario Oficial do Estado desta sexta-feira (3) e as vagas
sao para cadastro de reserva. Profissionais vao atuar no trabalho de
enfrentamento ao novo coronavirus

O primeiro edital & voltado para o cadastro de médicos de varias especialidades,
como intensivistas, alergistas, infectologistas, anestesistas, cardiologistas, entre

outros. O salario poderaserwselR$ 5 mil (carga horaria de 20h semanais, R$ 6 mil
(24h semanais) R$ 10 mil (40h).

Concursos MG 2020: governo fixa
remuneracao dos meédicos em

pSHELAORES
NO
regime temporarlo
Médicos em contrato temporario terdo um salario que pode chegar até R$g mil!

Respuesta del sector salud




Rio: Sobram vagas

¥ para profissionais de
g SaUude em hospitais
=4 de campanha

Resultado
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No Rio de Janeiro, uma conta ainda nao

Hospital de campanha do
RioCentro abre com oferta Ot

oferecidas pela prefeitura para medicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem
fisiotera peutas atuarem nas novas unidades, somente 1.240 foram

parcial de vagas por falta de
equipamentos e pessoal
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Resultado

'Maior dificuldade é recursos
humanos para ampliar estes
leitos', afirma Secretario de Saude
de Minas

Desde o inicio da pandemia, o numero de leitos de UTI saltou de 2.013 para 2.964. Mas taxa de
ocupacao segue batendo recorde.

Por Patricia Fitza, G1 Minas — Belo Horizonte n v @ m @
25/06/2020 13h43 - Atualizado ha 4 semanas

12



The U.S. Has Lots of
i Ventilators, but Too Few
Specialists to Operate Them

A burst of production solved the dire
shortage that defined the first wave.

Health Care Workers Fightin:
i A i But the surplus may not be enough to
Doctors an d nurse: S iltlk?e'lz::tlinesarerunning prevent large numbers Of deaths'

Oct 2020 (segunda ola?)

nada parece haber cambiado !!
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COVID-19 Strategic Preparedness and Response Plan

OPERATIONAL PLANNING GUIDELINES
TO SUPPORT COUNTRY PREPAREDNESS
AND RE S PONSE e s seaesseansennass

ARTICLES | VOLUME 8, ISSUE 11, E1372-E1379, NOVEMBER (

y no podemos decir
gque no existen

Projected health-care resource needs for an effective response to COVID-
19in 73 low-income and middle-income countries: a modelling study

herramientas o
métodos

Tessa Tan-Torres Edejer, MSc 2 1. Odd Hanssen, MSc « Andrew Mirelman, PhD « Paul Verboom, MSc «

Glenn Lolong, LLM « Oliver John Watson, PhD « etal. Show all authors

» Published: September 09,2020 « DOI: https://doi.org/10.1016/S2214-109X(20)30383-1 «

Journal of Affective Disorders 275 (2020) 48-57
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Contents lists available at ScienceDirect

Journal of Affective Disorders
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2019 Novel Coronavirus (2019-nCoV):

STRATEGIC PREPAREDNESS
AND RESPONSE PLAN...........

journal homepage: www.elsevier.com/locate/jad

Review article

Impact of coronavirus syndromes on physical and mental health of health
care workers: Systematic review and meta-analysis s
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https://www.thelancet.com/journals/langlo/article/PIIS2214-109X(20)30383-1/fulltext?utm_campaign=tlcoronavirus20&utm_content=139515263&utm_medium=social&utm_source=twitter&hss_channel=tw-1277614400
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0165032720323806

(1) Coordenacao, planejamento e monitoramento em
nivel nacional

Equipes de coordenacao e equipamentos de comunicagao

(2) Comunicacao de risco e envolvimento da
comunidade

Equipes de comunicacdo de risco, materiais e campanhas de midia de massa

(3) Vigilancia, equipes de resposta rdpida e
investigacdo de casos

Equipes de resposta rapida, vigilancia e rastreamento de contatos, incluindo recursos
humanos adicionais para rastreamento de contatos

(4) Pontos de entrada, viagens e transporte
internacionais

Pontos de entrada de equipes, treinamento, equipamento de protecao individual e kits
de teste

(5) Laboratdrios Nacionais

Maquinas de diagnodstico e consumiveis de laboratério

6) Prevencao e controle de infeccdes

Equipamento de protecdo individual, mascaras, produtos de higiene (sabonete e
desinfetantes para as maos) e estacoes de lavagem das maos

(7) Gerenciamento de caso

Recursos humanos para saude (incentivos e periculosidade), hospitais de campanha,

equipamentos biomédicos, medicamentos e consumiveis e equipes de preparacao e
enterro

(8) Suporte operacional e logistica

Equipes de logistica, armazéns

(9) Manutencao de servicos e sistemas de saude
essenciais

Equipes de coordenacado, saldrios de novas contratacdes, reaproveitamento de

instalacoes, equipes de extensao e ambulancias alugadas

Fonte: https://www.thelancet.com/journals/langlo/article/P11S2214-109X(20)30383-1/fulltext



https://www.thelancet.com/journals/langlo/article/PIIS2214-109X(20)30383-1/fulltext

* No hay una férmula magica

* Se necesitan intervenciones y medidas a corto plazoy
planear medidas a mediano y largo plazo

* Es necesario incorporar el analisis de la dinamica del
mercado laboral de salud en el proceso de decision de
politica




Es necesario incorporar el analisis de la dinamica del mercado laboral de

salud en el proceso de decision de politica

Estratégias de matricula

Estratégias de selecao de
estudantes

Setor educagao

Estratégias para atrair os
trabalhadores desempregados

Dinamica do mercado

Estratégias para trazer de volta os

trabalhadores de saude para o
setor saude

Graduacao

Estratégias relacionadas
a "entradas' e "saidas"

$

Graduacao em Estoque de RHS .
catide qualificados Empregado ~{ Setor saude
Graduacao em Migracdo Desempregado
outras areas ¢
X Fora
Exterior domercado . Outros setores

e Distribuicao
= Horas trabalhadas
= Privado/publico
= Rural/urbano
= Primaria/hospital

e Produtividade

e Qualidade do cuidado

*

' $

_
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Politicas voltadas a formacdo de RHS

e Em infraestrutura e materiais
e Ingresso
* Na selecdo dos estudantes
e No corpo docente

Politicas voltadas ao fluxo de entradas e
saidas

e Migracdo e emigracao
e Para atrair RHS desempregados
e Recrutar que sairam do setor saude

Politicas para enfrentar a ma distribuicdo
e ineficiéncia

e Formacao de equipes multiprofissionais

e Fixar os profissionais em areas carentes

e Melhorar a produtividade e desem-
penho

Estratégias de fixacao
em areas remotas

Estratégias para
regular a pratica
profissional

Estratégias para
melhorar
produtividade,
gualidade da atencgao

Estratégias de
composicao de
equipes

e Gestdo da dupla pratica
e Melhorar a qualidade da formacao
e Melhorar a prestacao do servico

Politicas para regular o setor privado




Planificacion de la FTS - Covid-19 > claves de |la pandemia

CATEGORIA DE
LA PROFESION

EDAD
(MUIJERES ENFERMEDADES

EMBARAZADAS) PREVIAS

SINTOMATOLOGIA/
MANIFESTACIONES
CLiNICAS

SALUD MENTAL



Algunas cuestiones para discusion 1/2

* Evidencia de que la planificacion del RHS requiere mucho
mas que informacion sobre el nimero de profesionales de la
salud y el numero de salidas.

 Ausencia de una agenda vy politica nacional de RHS en varios
paises

* Las epidemias y otros desastres afectan a la FTS de manera
diferente, es decir, depende de la vulnerabilidad (condicion
de salud preexistente, clase econdmica, género y exposicion
fisica)

e Existen limitaciones en la calidad, transparencia y
disponibilidad de los datos



Algunas cuestiones para discusion 2/2

* Es necesario establecer protocolos de deteccion realistas y
capacitacion de los profesionales de la salud

* Elteletrabajo y otras innovaciones tecnolégicas en la salud
se han establecido, incluso sin regulacion

* Planificacion y organizacion de futuras olas de epidemias
e Atencion a la salud mental de los trabajadores de la salud

* Convocatorias urgentes de investigacion sobre el mercado
laboral de la salud, analisis econométricos, costos de
capacitacion, etc.



Nao ha saude sem os profissionais de saude!

No hay salud sin los profesionales de salud!!

Muito obrigado!
e-mail: dalpozm@uerj.br
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