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Missão da ESPPE

Promover e executar ações de ensino e pesquisa
para os profissionais do Sistema Único de Saúde em
Pernambuco, alinhadas com as necessidades e as
especificidades locorregionais de saúde, visando uma
atuação ética, política e técnica.



Visão da ESPPE

Ser uma instituição de ensino de referência no âmbito
do Sistema Único de Saúde em Pernambuco com a
ampliação da capacidade institucional nas ações de
ensino e pesquisa.

Valores da ESPPE

Ética
Compromisso institucional com o SUS Inclusão
Valor social
Inovação



Descentralização e gestão participativa

Regionalização e interiorização do ensino

Articulação dos campos de prática em rede

Diretrizes da formação em PE

Valor social

Problematização do processo de trabalho

Alinhada com as necessidades de saúde

Transformação no processo de trabalho

Compromisso institucional com o SUS 

Princípios norteadores da formação na ESPPE
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Educação Profissional em Saúde 2015 - 2019

 Técnico em  
Citopatologia

 Técnico em 
Hemoterapia

 Técnico em 
Prótese Dentária 

 Técnico em
Vigilância em Saúde
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IV Caruaru

V Garanhuns

III Palmares



Cursos de Atualização e Aperfeiçoamento 2015 - 2019

 Especialização em 
Saúde Pública

 Aperfeiçoamento 
em Gestão de 
Programas de 
Residências em Saúde

 Preceptoria em 
Saúde

 Aperfeiçoamento
em Saúde do 
Trabalhador

 Atualização em 
Gestão da Atenção 
Primária em Saúde

 Aperfeiçoamento em 
Atenção e Cuidado em 
Saúde Bucal

EAD -
Aperfeiçoamento em 
ações estratégicas 
PACID.PAS

Atualização em 
Atenção Integral a 
Saúde do Servidor - SEE
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Projeto Itinerários do Saber 2018 - 2019

População Negra: 
Aspectos sociais e 
cuidados em saúde (03 
Turmas)

Qualidade e Segurança 
do Paciente com Ênfase 
nos Protocolos Básicos 
da ANVISA (04 Turmas)

 Formação em Saúde 
Mental - Crack, Álcool e 
Outras Drogas
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VIII Petrolina VI Arcoverde

IV Caruaru

V Garanhuns

III Palmares



Pós-graduação lato sensu – 2016 a 2019

Programas de Residência da COREMU ESPPE

Saúde Coletiva 
com Ênfase em 
Gestão de Redes de 
Saúde (5760h/a)

Enfermagem 

Obstétrica (5760h/a)

Multiprofissional
em Atenção Hospitalar 
com Ênfase em Gestão 
do Cuidado 

Multiprofissional 
em Saúde Coletiva

Especialização em Saúde Pública

X Afogados da Ingazeira
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Perspectivas na gestão da ESPPE

 Conclusão da reforma física da sede própria da ESPPE

 Realizar concurso público com vagas e perfis específicos
para a ESPPE

 Qualificar a área de pós-graduação (Residências em Área
Profissional da Saúde

 Especialização em Saúde Pública e Mestrado Profissional

 Estruturar Núcleo de Ensino e Pesquisa na ESPPE.



Contato

Site: http://esp-pe.blogspot.com.br/

81-3184 4100


