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Apresentacao

* Orgdo autdbnomo da Administracdo Direta Estadual;

* Criada em 1946;

e Subordinada tecnicamente a Secretaria de Estado de Saude
(SES/MG);

* CompoOe o Sistema Estadual de Saude;

* Tem a finalidade de planejar, coordenar, executar e avaliar as
atividades relacionadas ao ensino, a educacao, a pesquisa e
ao desenvolvimento institucional e de recursos humanos no
ambito do SUS;

* Faz parte das Redes:
* Brasileira de Escolas de Saude Publica (REDESCOLA);
* Escolas Técnicas do SUS (RETSUS); .
 Nacional de Escolas de Governo. SUsgs ESPMG A HINAS H
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Marcos Historicos

1998 a
2007

/

2008 a
2019

©1946: Criacdo da ESP- 1970: Criacdo da FUNED ©1992: 19 curso *1997/2001.: Projeto 2009: Programa de
MG (Decreto n? 1.751, com incorporacdo da  descentralizado da ESP-  “Cidades Saudaveis:  Formacdo de

de 03/06/1946); ESP-MG; MG (Auxiliar de  Uma nova iniciativa em Profissionais de Nivel
¢1947: Inicio das 1977: Autorizacdo para Enfermagem - Mateus Saude Publica”, em  Médio para a Saude
atividades com o Curso  oferta de Cursos Leme) parceria com a2 «2009: Inauguragao da
de Maldria e o Curso de  Técnicos na ESP-MG; Fundagdo W. K. Kellogg; Unidade Geraldo
Saude Publica. *1981: Projeto de *1999: Projeto de  Campos Valadao
¢1959: Inauguracdo da  Formagdo de Profissionalizacdo  dos e 2013/2018:

nova sede (salas de aula,  Trabalhadores para a Trabalhadores da Area  Cooperagdo Técnica

laboratdrios, biblioteca  Area da Salde em Larga de Enfermagem Internacional com a

e auditdrio) Escala (PROFAE) UNESCO

¢1960: Equiparacio da *2005: Credenciamento 2016: Acreditacio
ESP-MG a ENSP para oferta de POs-  pedagégica da
(Decreto-Lei ne graduacdo /ato sensu Especializacdo em Saude
49.309/1960) ©2007: Autonomia da Publica pela ABRASCO;

ESP-MG (Lei Delegada n?
135/2007)

* 2016: Orgdo auténomo
da adm. direta (Lei
22.257);

©2019: Elaboracdo do PDI

©2019: Manutencgdo da
autonomia adm. e fin.
(Lei 23.304)
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Escola DO SUS e PARA o SUS

® Producao e disseminacao de conhecimento junto a
Escola do SUS seus usuarios, trabalhadores e gestores por meio da
Educacao Permanente em Saude

e Formacao, pos-graduacao, qualificacao e
Escola de Governo aperfeicoamento profissional de agentes publicos que
atuam no e com o SUS

* Formacao de profissionais técnicos em saude

|nstitui§50 de e Apoio a formulacdo e implementacdo de politicas
> publicas de saude
assessoramento tecnico

O sistema de saude brasileiro, com seus desafios e poténcias, oferece a uma instituicdo como
a ESP-MG uma importante missado: participar de sua consolidacao a partir da qualificacao dos
trabalhadores que atuam e constroem este sistema, constituindo, portanto, como uma Escola
DO e PARA o SUS.
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Organizacao da educacao e

pesquisa

EDUCACAO E TRABALHO EM
SAUDE

POLITICA, PLANEJAMENTO E
GESTAO EM SAUDE

Correntes e discursos

Intengdes: teoricos da educagdo >
Controle social N intengoes de pesquisa e
Regulacdo Gestdo do.  modos de operar nos

trabalho
Governanca da
Politicade EPS |  Concepgdes de curriculo
Formacdo de Preceptoria; qualificacdo
redes pedagogica; qualificagdo de
ativadores

Gestao hospitalar _processos educativos.

Militancia sécio-politica do
sanitarista,

Relacdes entre os atores
do sistema de saude

Pesquisa sobre

Formacao mais ampla do gestor processos

Teorias da administragao EDUCA(;I\O Giamiid educacionais
ignidade
Relagdo Estado e x PERMANENTE ) iyersalidads
. Regulacao ¥ Processo de
sociedade EM SAUDE Autonomia e
- ~ Modelos de R _ \trabalho em
Dimensao da participagao social adde

atencao
Acesso universal
Intersetorialidade
Participagd@o social

desenvolvimento
social; dimensdo
pedagdgicado
trabalho e cuidado

Politica e de
diretrizes e
programas

Equidade em saude
Autonomia Trabalho e
L Ambiente Determinantes sociais
Territorio Saidec Informag3o

Sustentabilidade  Ambiente  Controle de riscos
Qualidade de vida

Justica social

Praticasde
protecao/recuperacdo
Acolhimento
Vinculo
Escuta

PROMOCAO, CUIDADO E
VIGILANCIA EM SAUDE




Pessoal

Trabalhadores por vinculo = servidores ESP
m Servidores Cedidos
= Recrutamento Amplo

m Teceirizados

9,1% 10,4%

26,0% l'
Servidores por Nivel de Formacgao

18,2%

m Nivel Médio e/ou Técnico
® Graduacdo

= Especializagdo/Residéncia
®m Mestrado

® Doutorado

36,4%



Infraestrutura




Contexto de atuagao

Por que formar para o SUS?

A formacao dos profissionais do SUS e o desenvolvimento de
pesquisas impactam, significativamente, na qualidade da
oferta dos servicos de saude;

O setor publico é o maior empregador de trabalhadores de
saude;

Ha uma deficiéncia na formacao dos profissionais de saude




Eixos Estratégicos

& Qualificacao de Agentes
Comunitarios de Saude
/’\
Qualificacao da Gestao do SUS
‘@» Formac3o de Especialistas em
Saude Publica
A\.
AlA Direito Sanitario

‘ Formacao Técnica

SUST l;i;’?MG AGERAIS """"
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Eixos Estratégicos
Promocao do cuidado as pessoas
com sofrimento mental

Promocao da Saude no Sistema
Prisional

o O
ole Controle Social no SUS
O

liN/__l Formacao docente

% Comunicacdo e Saude




Acoes em desenvolvimento - 2019

Pds-graduacao Lato Sensu

e Especializacao em Saude Publica

e Especializacao em Direito Sanitario

e Especializacdao em Atencdo a Usuarios de Drogas no SUS
e Especializagao em Comunicagao e Saude

Cursos Técnicos

e Técnico em Saude Bucal

Cursos Livres (EAD)

e Capacitacao Pedagdgica para Tutor Virtual
e Educagao em Saude nas praticas do Agente Comunitario de Saude
e Curso Introdutdrio para Agente Comunitario de Saude




Acoes em desenvolvimento - 2019

e Qualificacao do Agente Comunitario de Saude
e Qualificacao de Conselheiros Municipais de Saude

e Curso Introdutério para o Agente de Combate a Endemias (Regido de
Brumadinho)

e Formacao Inicial para Ouvidores de Saude de Minas Gerais
e SUS na Pratica: Formacao Inicial para Gestores Municipais
e Programa de Desenvolvimento de Liderancgas

e Qualificacao em Saude para Agentes do Sistema Prisional

e Qualificacao de profissionais da Aten¢ao Primaria em Saude para realizacao
de Teste Rapido de HIV, SIFILIS e HEPATITES B e C

e Percurso Formativo na Rede de Atencao Psicossocial de Betim
e Oficina de Qualificacao das Referéncias Técnicas em Saude Mental

e Educacdo em Saude na Atencdo Primaria a Saude (Qualificacao docentes
ACS)

e Curso de Politicas Publicas em Saude (Contagem)
e Qualificacao Consodrcios Intermunicipais de Saude
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Abrangéncia — 2019

Até agosto/2019:
4.555 alunos
330 municipios




Historico alunos

141.166

70.644

NUMERO DE ALUNOS

13.761

1947-1987 1988-2007 2008-2019
PERIODO
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Outros Servigos
m Seminarios e palestras sobre temas
0900 da saude publica
AT 14

§ Revalidacao de diploma estrangeiro
de cursos técnicos de enfermagem

‘. Assessoria a municipios e Regionais
de Saude do Estado de Minas Gerais

Producao de livros, materiais técnico-
pedagogicos e cartilhas




Materiais didaticos

Educacdo em Satde

nas prdticas do
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Escola de Saude Publica do Estado de
Minas Gerais

WWW.eSsp.mg.egov.br

u @espmg

n /escoladesaudepublicamg

r@ /esp_mg

Av. Augusto de Lima, 2061 - Barro Preto Unidade Geraldo Campos Valadao:
Belo Horizonte/MG - CEP: 30190-009 Rua Uberaba 780 - Barro Preto
Tel.: (31) 3295-5854 Belo Horizonte/MG - CEP:30180-080


http://www.esp.mg.gov.br/

