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Datos infométricos de la produccion cientifica
y técnica en Recursos Humanos en Salud
(1998 — 2017)

Taller de trabajo Observatorio Regional de Recursos
Humanos para la Salud

Ciudad de Panama, 08 de mayo de 2018



Antecedentes ‘Projeto de Capacidades
Humanas em Saude — estratégia de
gestao do conhecimento’

* Reflexao sobre a finalizacao da Década de Recursos Humanos
em Saude’ (2006-2015)

* Levantamento da producao e conhecimento técnico e cientifico
do campo de RHS com énfase na sua relacao com sistemas
universais de saude

* |dentificacao de aprendizagens e vazios de conhecimento para
identificacao de areas de aprofundamento; sintese e publicacao;
e novos desenvolvimentos requeridos

* Contribuicao para formar nova agenda de pesquisa e trabalho
contextualizados no momento atual e com projecdes futuras.




Considerando... (1)

Estrutura das instituicoes (governamentais) foram
pensadas e criadas na logicas de pensamento do pods
Guerra

Que perguntas determinam respostas... Estrutura das
instituicoes determinam nossa capacidade de
‘solucionar problemas’

Contexto atual: extrema complexidade. Como
‘enquadrar problemas’? ...quando o fazemos
determinamos respostas que geram novos problemas

Explorando nova forma de atuacao: ‘desprendimento
de determinacao de perguntas / instituicoes’

Seria possivel?




Considerando... (2)

O que seria ‘evidéncia’ para tomada de decisao
para politica publica?

Onde esta? Quais trabalhos cientificos?
Documentos técnicos? Quais bases de dados /
informacao?

Papel de atores sociais e institucionais, lugares,
momentos, informacdes, burocracias...

Como gerar inteligéncia para essa tomada de
decisdes? Focado nos gestores? E como fazer isso
de forma sustentavel nesse contexto em
‘transicao’?
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Flgura 3.3 Relacion entre los recursos humanos y los mercados de la educacion,
el trabajo y los servicios de salud

Mercado de formacion Mercado de trabajo
de salud

Centros de formacion Organizaciones sanitarias Unidades de servicios
Capacidad instalada Préctica individual Protocolos
Programa Puestos Infraestructura
Curriculo Sueldos Tecnologia
Precios Insurms

Demanda Oferta "'"“'""“’ Demanda de Demanda
de educacion de trabajo mano de obra de servicios

Candidatos Titulados Desempleados Vinculacion ~ Oportunidades  Recursos Usuarios

establecida
Capacidad intelectual Competencias
Conocimientos Experiencias
Capacidad Expectativas Sushh.mnas

Fuente: (7).
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Figure 3.

Public policy levers to shape health labour markets

Education sector Labour market dynamics
Pool of qualified m Health care Bwailabla, accessibla,
health workears sector acceptable health Universal
" & workforce that health
! : delivars quality covarage
o ! sarvices
Migration | !
G +
.
Out of labour forca
Policies on production Policies to address inflows and outflows Policies to addrass maldistnbution and

* on infrastructure and matarnal + to address immigration and emigration
* on enrolment * to attract unemployed health workers

» on selecting students
* on teaching staff care sactor

* to bring health workers back into the health

inefficiancies

* to improve productivity and performance
* to improve skill mix composition

* to retain health workers in
undersarved areas

Policies to regulate private sactor
+ to manage dual practice

+ to improve quality of training
* to enhance service delivery

Source: Sousa et al.®
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Em outras palavras:

 Como permitir que diferentes
‘inteligéncias’/conhecimentos possam ser
geradas da mesma informacao?

* O portal hoje se configurou nesse sentido? Ou
estamos sendo pretenciosos?




Projeto ‘piloto’

 Como gerar uma forma de trabalho que nos

permite explorar novas respostas e/ou novas
perguntas... ?

* Proposta esta sendo construida em uma

rotina de trabalho que inclui o uso de
Software que permite explorar essa
‘inteligéncia’...




Objetivos del proyecto

General

Mapear y analizar la produccidon del conocimiento de la area de RHUS como
respuesta y aporte a los principales problemas y agendas de desarrollo de los
RHUS en Brasil y en las Américas en la ultima década 2005 — 2015

Objetivos especificos:
1. Descrlblr la evolucion de

Identificar aprendizajes e vacios de conocimiento en la area de RHUS que permitan
identificar dreas de profundizacidn, sintesis e publicacion y nuevos desarrollos requeridos.

5. Promover a discusidon de una nueva agenda de investigacion y gestion del conocimiento en
este campo y en el contexto de la nueva ‘década” 2015-2030.
6. Identificar las experiencias de induccién de la produccién de conocimiento, modalidades de

estimulos e conexiones con la aplicacion del conocimiento en la solucién de los problemas y
documentar la produccién y influencia. Ejemplo: los Observatorios y otras fuentes.
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Primeiros resultados

Especialistas dividiram campo de RHS em categorias e
subtemas

Literatura gris / ndo convencional: identificacao,
catalogacao e incorporacao a LILACS

Desenvolvimento de estratégias de busca geral e
especificas por base: Medline, LILACS e repositorios OPAS,
OMS, GC RHS

Criacao de repositorio especifico do campo de RHS
(‘TUDO’)

Trabalho atual: visualizacao de metadados das interfaces
de busca (1998-2017)
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Resultados Esperados de las lineas de
accion con BIREME/OPS

* Produccion cientifica y técnica del area de RHS
identificada y agrupada en categorias.

e Estudios infométricos de la produccion
cientifica y técnica del area de RHS

 Mayor cobertura de la literatura no
convencional (gris) em el area de RHS en
LILACS

* Portal de GC en RHS integrado al
Observatorio Regional de RHS y a la BVS




PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNICA DEL AREA DE
RHS IDENTIFICADA Y AGRUPADA EN CATEGORIAS




Metodologia de trabalho

* Busqueda a través de expresion booleana en
palabras del titulo y términos DeCS/MeSH
— Medline
— LILACS
— Repositoério Institucional OPAS/OMS
— Repositorio Institucional OMS

— Repositorio Projeto GC RHS




Sensibilidad x Especificidad

Quantity vs precision Precision vs quantity

#1 yields fewer results than #5 #1 yields more relevant results than #5

1. "HIV Infections/prevention and control" [Major] Relevance /| 1. "HIV Infections/prevention and control" [Major]
to the
2. "HIV infections/prevention and control" [Mesh] question 2. "HIV infections/prevention and control" [Mesh]

3. “HIV infections” [Mesh] AND "prevention and
control® [Subheading]

3. HIV infections [Mesh] AND "prevention and control
"[Subheading]

4. (HIV infection* OR HIV infections [Mesh] ) AND
(prevention OR control OR "prevention and control
"[Subheading])

4. (HIV infection® OR HIV infections [Mesh] ) AND
(prevention OR control OR "prevention and control
"[Subheading])

Number

5. (AIDS OR HIV OR HIV infections [Mesh] ) AND
((Prevent® AND control*) or ("prevention and control
"[Subheading]))

5. (AIDS OR HIV OR HIV infections [Mesh] ) AND
((Prevent* AND control*) or ("prevention and control
"[Subheading]))

of

citations

Allen, Tomas. Pubmed — the Einstein method. World Health Organization, 2016.
Internet: https://www.gfmer.ch/SRH-Course-2015/Geneva-
Workshop/pdf/PubMed-Allen-2016.pdf
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Metodologia de trabalho

* Processo de selecao dos documentos

— Estratégia de busca geral sobre Recursos Humanos
em Saude

(TI: ("allied health personnel™ OR "health care professional" OR "health care professionals" OR "healthcare professional" OR "healthcare
professionals" OR "health professional” OR "health professionals" OR "health manpower" OR "health personel" OR "health personnel" OR
"health science manpower" OR "health workforce" OR "healthcare worker" OR "healthcare workers" OR "health care worker" OR "health care
workers" OR "health worker" or "health workers" or "medical personnel"” or "pessoal médico" or "personal médico" OR "medical team" OR
"equipe de saude" or "equipes de saude" or "equipo de salud" or "equipos de salud" or "health team" or "equipe médica" or "equipo
medico" or "nursing staff" or "medical staff" or "hospital staff" OR "hospital personnel" or "hospital team" OR "personal de salud" OR
"personal en hospital" OR "personal en hospitales" or "pessoal de hospital" OR "pessoal de saude" or "pessoal da saude" OR "pessoal
tecnico de saude" OR "profissionais da saude" or "profissionais de saude" OR "profissional da saude" or "profissional de saude" or
"profissionais da atencdo primaria" OR "profissional da atencdo prim&ria" or "tecnicos en salud" or "tecnicos de salud" OR "trabajador
de salud" OR "trabalhador da saude" OR "trabalhador de saude" OR "trabalhadores da saude" OR "trabalhadores de saude" OR "health worker"
OR "health workers" OR "health employee" or "health employees" OR "medical workforce" or "nursing workforce" or "primary care workforce"
or "health care workforce" or "healthcare workforce" or "forca de trabalho medica" or "fuerza de trabajo medica" or "forga de trabalho
em enfermagem" or "fuerza de trabajo en enfermeria" or "forca de trabalho de enfermagem" or "forca de trabalho em satde" or "fuerza de
trabajo en salud" or "health labor force" or "nursing labor force" or "recursos humanos em enfermagem" or "recursos humanos em saude" or
"recursos humanos en enfermeria" or "recursos humanos en salud" or "nursing human resources" or "health human resources" or physician*
or medico* or "nursing personnel" or "pessoal de enfermagem" or "pessoal da enfermagem" or "personal de enfermeria" or "trabalhadores de
enfermagem" or "trabalhadores da enfermagem" or "trabalhador de enfermagem" or "trabalhador da enfermagem" or "trabajadores de
enfermeria" or "trabajador de enfermeria" or "nursing workers" or "nursing worker" or "tecnico de enfermagem" or "auxiliares de
enfermagem" or "auxiliares de enfermeria" or "tecnico de enfermeria" or "allied nursing personnel" or "nursing technicians" or "Nurse
Practitioner" or nurse* or enfermeir* or enfermer* or (observator* and ("recursos humanos" or "human resources" or rrhh or rrhhss or rh
or rhs) and (saude or salud or health)) or "INOVA SUS" OR "MORE DOCTORS PROGRAM" OR "MORE PHYSICIANS PROGRAM" OR "MAIS MEDICOS PROGRAM"
or "PET-SAUDE" OR "PRO RESIDENCIA" OR "PROGRAM MORE DOCTORS" OR "PROGRAMA MAIS MEDICOS" OR "PRO-SAUDE" OR PROVAB OR UNASUS or "non
medical staff" or paramedico* or paramedica* or "medical doctor" or "medical doctors" or "enfermagem rural" or "enfermeiro rural" or
"enfermeira rural" or "enfermeria rural" or "enfermero rural" or "enfermera rural" or "rural nursing" or "rural nurse" or "rural
nurses") or mh: ("recursos humanos de enfermagem no hospital" or "recursos humanos em hospital” or "recursos humanos em nutricdo" or
"recursos humanos em odontologia" or "administracao de recursos humanos" or VS3.004* or N02.360* or M01.526.485* or SP1.011.117.133* or
N04.452.677*)) and not (mh:(cO* OR cl* OR c2* OR dO* OR dl* OR d2* OR E0l* OR EO02* OR EO03* OR E04* OR EO5* OR E06* OR LOl1* or FOl* OR
F02* OR FO3* OR F04* OR K01.844* or N04.452.822* or VO1* OR H01.770.644* OR GO8* OR I01.076.201.450* OR HO01.158* or M01.526.070* or
N02.278*) OR animais or animal or animals or animales)




BVS
~ 28 millones de documentos

professionals™ OR "health manpower" OR "health personel™ OR "health personnel™ OR "he
worker" OR "health care workers" OR "health worker" or "health workers" or "medical
saude" or "equipo de salud" or "equipos de salud" or "health team" or "equipe médica"
"hospital team" OR "personal de salud" OR "personal en hospital"™ OR "personal en hosp
"profissionais da saude" or "profissionais de saude" OR "profissional da saude" or " de saude" or "profissionais da atengdo primdria" OR "profissional da atencdo primaria" or
"tecnicos en salud" or "tecnicos de salud" OR "trabajador de salud" OR "trabalhador d
OR "health workers" OR "health employee" or "health employees" OR "medical workforce"
"forgca de trabalho medica" or "fuerza de trabajo medica" or "forga de trabalho em en
saude" or "fuerza de trabajo en salud" or "health labor force" or "nursing labor for
"recursos humanos en salud" or "nursing human resources" or "health human resources"
"personal de enfermeria" or "trabalhadores de enfermagem" or "trabalhadores da enfer
"trabajador de enfermeria" or "nursing workers" or "nursing worker" or "tecnico de e
nursing personnel"™ or "nursing technicians" or "Nurse Practitioner" or nurse* or enfe
rhs) and (saude or salud or health)) or "INOVA SUS" OR "MORE DOCTORS PROGRAM" OR "MOR

rural" or "enfermeira rural" or "enfermeria rural" or "enfermero rural" or "enfermera
hospital™ or "recursos humanos em hospital" or "recursos humanos em nutric&do" or "re
or SP1.011.117.133* or N04.452.677*)) and not (mh:(c0* OR cl* OR c2* OR d0* OR dl* OR
N04.452.822* or VO1* OR H01.770.644* OR GO8* OR I101.076.201.450* OR H01.158* or M01.5

"healthcare professional”™ OR "healthcare professionals"™ OR "health professional”™ OR "health

e manpower" OR "health workforce" OR "healthcare worker" OR "healthcare workers" OR "health care
or "pessoal médico" or "personal médico" OR "medical team" OR "equipe de saude" or "equipes de

o medico" or "nursing staff" or "medical staff" or "hospital staff" OR "hospital personnel" or
"pessoal de hospital" OR "pessoal de saude" or "pessoal da saude" OR "pessoal tecnico de saude" OR

:("allied health personnel” OR "health care professional”™ OR "health care professi;

R "trabalhador de saude" OR "trabalhadores da saude" OR "trabalhadores de saude" OR "health worker"
g workforce" or "primary care workforce" or "health care workforce" or "healthcare workforce" or
"fuerza de trabajo en enfermeria" or "forca de trabalho de enfermagem" or "forgca de trabalho em
rsos humanos em enfermagem" or "recursos humanos em saide" or "recursos humanos en enfermeria" or
an* or medico* or "nursing personnel" or "pessoal de enfermagem" or "pessoal da enfermagem" or
rabalhador de enfermagem" or "trabalhador da enfermagem" or "trabajadores de enfermeria" or

or "auxiliares de enfermagem" or "auxiliares de enfermeria" or "tecnico de enfermeria" or "allied
enfermer* or (observator* and ("recursos humanos" or "human resources" or rrhh or rrhhss or rh or
S PROGRAM" OR "MAIS MEDICOS PROGRAM" or "PET-SAUDE" OR "PRO RESIDENCIA" OR "PROGRAM MORE DOCTORS"
ico* or paramedica* or "medical doctor" or "medical doctors" or "enfermagem rural" or "enfermeiro
"rural nursing" or "rural nurse" or "rural nurses") or mh:("recursos humanos de enfermagem no

os em odontologia" or "administracao de recursos humanos" or VS3.004* or N02.360* or M01.526.485%*
1* OR E02* OR E03* OR E04* OR E05* OR EO06* OR LOl* or FOl* OR F02* OR F03* OR F04* OR K01.844* or
N02.278*) OR animais or animal or animals or animales)

"PROGRAMA MAIS MEDICOS" OR "PRO-SAUDE" OR PROVAB OR UNASUS or "non medical staff"

Expresion de busqueda mirando indiz MeSH/DeCS y palabras del titulo para RHS

GC RHS
~ 145 mil de
documentos

ti:(((acreditacao or certificacao) and (escola or progra
residencia)) or ((acreditacion or certificacion) and (esc

curso or faculdade or universidade or formacao or educacao or
r programa or curso or facultad or universidad or formacion or
) and (school or program or course or faculty or university or

e Programas" or ("Acredita¢do" and 102.783.495%))

educacion or residencia)) or ((accreditation or certi
education or residency))) or mh:("Acredit

Expresion de busqueda mirando indizacién H/DeCS y palabras del titulo para el eje tematico
Educacion / tacion de Escuelas

Educacién / »

Acreditacion
de Escuelas Organizaca
m’ ganizacio ¢ a % Organizacio BIREME

Pan Americana
da Sadde

&= Mundial da Saide
s wisnn s AMETICAS



Metodologia de trabalho

* C(Classificacao dos documentos recuperados - estratégias de
busca especificas por tema

Emprego

Educacao Planificacdao de RHS
I\/!erc'ad(') S'e trabalho Formac3o de RHS Projecdo/Forecasting
Distribui¢do de RHS Acreditacdo de Escolas Distribuicio de RHS
Trabalho Decente Mercado Educacional Lacunas de RHS
Migragao e mobilidade
Forca laboral
Regulacio de RHS Gestdao/Admin. RHS Gastos

Distribuicdo de RHS Governanga Saldrios

Exercicio Profissional Organizacado de Trabalho Financiamento publico

Espacos de Prética Desempenho

Incentivo Politica de RHS

Carreira Sanitaria

Sindicalismo

L Equipe de Saude Sistemas de Informagao
Organizagdo de Interdisciplinar Observatorios
Trabalhadores Incorporagao de tecnologias Gestao de Conhecimento

Corporativismo

Pan-Americana ,; Mundial da Satde (Bul-unuxm-ﬁzmem

Carte
da Saude B do Informaxcio em Cbncias da Sadde




Documentos recuperados

http://pesquisa.bvsalud.org/gcrhs/

grga/i\iza@o ‘f ..\' "
an-Americana : X
da Satde Portal de Pesquisa \/‘ :
- nizaca > B ) ) i
g‘%\,ﬁ ey o P GEesTAO DO CONHECIMENTO DE m ,
p S 4 . - . —
vt s AEriCaS Recursos HuMANOS EM SAUDE
BIREME
Centro Latino-Americano ¢ do Canbe
de Informac3o em Ciéncias da Saude \
Home > Pesquisa > (145.647)
Titulo, resumo, assunto ¥ ‘M’
Q Busca Avancada | [F Localizar descritor de assunto = Configurar filtros
Formato de apresentagdo ¥ Ordem do resultado ¥ 20 YD (D &= E Sua selecao (0)
Listar documentos
Resultados 1 - 20 de 145.647 12345678910 11 Proxima > Ultima >> Limpar selecdo

/1. Physician nurse care: A new use of UMLS to measure professional contribution: Are T

we talking about the same patient a new graph matching algorithm?
Boyd, Andrew D; Dunn Lopez, Karen; Lugaresi, Camillo; Macieira, Tamara; Sousa, Vanessa; Acharya, Sabita; Qexpandir todos @fechar todos
Balasubramanian, Abhinaya; Roussi, Khawllah; Keenan, Gail M; Lussier, Yves A; Li, Jianrong 'John'; Burton, Michel; Texto completo
Di Eugenio, Barbara. L Disponivel (46322)
Int J Med Inform; 113: 63-71, 2018 May. Colecs
olecoes
Artigo em Inglés | MEDLINE | ID: mdl-29602435 ‘—g_"“
.| Bases de dados internacionais
QMoslrar mais Texto completo ® Fotocopia [& Documentos relacionados Ez; PubMed Links (130278)
! Bases de dados de organismos
. . " " : . 1t i 9071
2. Physicians' perceptions of the impact of the EHR on the collection and retrieval of el
e s il 4 s Bases de dados especializadas
psychosocial information in outpatient diabetes care. (2647)
Senteio, Charles; Veinot, Tiffany; Adler-Milstein, Julia; Richardson, Caroline. ~ Bases de dados nacionais (3651)
Int J Med Inform; 113: 9-16, 2018 May. - Brasil (1322)
A ) Cuba (1567)
Artigo em Inglés | MEDLINE | ID: mdl-29602438 :
) Espanha (758)
QMostrar mais Texto completo ¥ Fotocépia (4 Documentos relacionados k’.} PubMed Links ) Peru (4)

/3. Adapter I'accompagnement thérapeutique de I'asthmatique en fonction des profils Temas RHS
médico-psycho-sociaux. Enseignements de I'enquéte REALISE™ chez des patients (2‘705;’”°a?5'°’a°‘e“"a?a° dejescolas
asthmatiques adultes et repéres éducationnels pour la pratique. / [Asthma: Adapting "] Planejamento/Brechas (127)
the therapeutic follow-up according to the medical and psychosocial profiles]. " Gestao/Carreira sanitaria (784)
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ESTUDIOS INFOMETRICOS DE LA PRODUCCION
CIENTIFICA Y TECNICA DEL AREA DE RHS
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Infometria

(...) se apropia de los métodos bibliométricos y cientométricos para
aprehender los aspectos cognitivos de la actividad cientifica (...)

(...) tiene como preocupacion central conocer el estado del arte de los
diferentes dominios de conocimiento (...)

(...) interés creciente por técnicas de visualizacidon de la informacion con
la finalidad de elaborar mapas que puedan representar adecuadamente
los aspectos cuantitativos y cognitivos de la ciencia (...)

(...) estudio métricos de la informacién en la busqueda de teorias y
modelos que sostengan la interpretacion de los datos cuantitativos

SANTOS, Raimundo Nonato Macedo dos; KOBASHI, Nair Yumiko. Bibliometria,
cientometria, infometria: conceitos e aplicacdes. Pesquisa brasileira em Ciéncia da
Informacdo, Brasilia, v. 2, n. 1, p. 155-172, jan./dez. 2009.

BIREME
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Gestao do Conhecimento em Recursos
Humanos em Saude

https://public.tableau.com/profile/bireme

Produccion cientifica y técnica en Recursos Humanos en Salud Produccion cientifica y técnica en Recursos Humanos en Salud
Documentos disponibles en LILACS (1998 - 2017) Documentos disponibles Repo RHS (1998 - 2017)
BIREME/OPS/OMS y OPS/OMS Brasil - abril/2018 BIREME/OPS/OMS y OPS/OMS Brasil - abril/2018

Produccion cientifica y técnica en Recursos Humanos en Salud
Documentos disponibles en Medline (1998 - 2017)
BIREME/OPS/OMS y OPS/OMS Brasil - abril/2018

1041

T

2 /—/—_ﬁ_ - ‘ s

GCRHS-lilacs GCRHS-REPO-RHS GCRHS-medline

60 exibicoes 9 exibigoes 18 exibicoes

Produccion cientifica y técnica en Recursos Humanos en Salud
Documentos disponibles en WHOIRIS (1998 - 2017)
BIREME/OPS/OMS y OPS/OMS Brasil - abril/2018

Produccién cientifica y técnica en Recursos Humanos en Salud
Documentos disponibles en PAHO IRIS (1998 - 2017)
BIREME/OPS/OMS y OPS/OMS Brasil - abrij2018

2 PG - | 1%\~

GCRHS-WHOIRIS GCRHS-PAHOIRIS

18 exibicoes 14 exibicoes
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Gestao do Conhecimento em Recursos Humanos em Saude

Produccion cientifica y técnica en Recursos Humanos en Salud

Documentos disponibles en LILACS (1998 - 2017)

BIREME/OPS/OMS y OPS/OMS Brasil - abril/2018

Visién general Perfil de documentos Perfil de autores

. 8 mea o Tipo Inst. Autora
Pais de la institucion autora

Ensefianza 2.021
Servicios 794
Otros 412
Gobierno 261
Investigacion 178
Asociaciones 167
Institutos 132
Organismos Interna.. 29
Observatorios 15
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Proximos pasos

Desarrollo del Portal GC RHS

Limpieza y normalizacion de datos
Generar y perfeccionar visualizaciones
Apovyar analisis y estudios que vendran

Mantener datos actualizados




Projeto GC RHS

Dra. Monica Padilla
padillamo@paho.org

Stella de Wit Renato Murasaki

projetogcrhs@gmail.com musaraki@paho.org
19-97 1111 013

i Muchas gracias!



mailto:padillamo@paho.org
mailto:projetogcrhs@gmail.com
mailto:musaraki@paho.org

