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AGENDA

10:00 Antecedentes y contexto del inicio de Dialogos
Regionales
Hernan Sepulveda, OPS

10:10 Contexto y perspectiva regional en el desarrollo de
estrategias de retencion de personal y carrera
sanitaria
Dr. Rubén Torres, OPS

10:30 La Perspectiva del Centro Latinoamericano de
Administracion para el Desarrollo en los temas de
carrera sanitaria y retencion de personal
Dr. Gregorio Montero, Secretario Ejecutivo, CLAD
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AGENDA

10:50 La Perspectiva de la Internacional de Servicios
Publicos sobre el tema de carrera sanitaria y
retencion de personal
Jocelio Drumond, Secretario Regional para las
Ameéricas de ISP

11:10 Elementos centrales para la discusion sobre el
tema
Dr. Carlos Rosales, OPS

11:30 Comentarios de los participantes en base a
preguntas formuladas

11:55 Cierre de la sesion inaugural
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