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SEGUNDA REUNION

GRUPO TECNICO
DE DESARROLLO Y GESTION DE RECURSOS
HUMANOS
DEL CONSEJO SURAMERICANO DE SALUD — UNASUR

Lima, Peru 18 y 19 de noviembre de 2010
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El Consejo Suramericano de Salud tiene como
proposito constituir un espacio de integracion
en materia de salud, Incorporando Ilos
esfuerzos y logros de otros mecanismos de
integracion regional, promoviendo politicas
comunes y actividades coordinadas entre los
paises de la UNASUR

Jefes y Jefas de Estado, reunidos en la ciudad de Salvador de Bahia el 16 de diciembre 2008
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OBJETIVO GENERAL

=Consolidar el Plan Quinquenal 2010 — 2015, del Grupo Técnico de
Desarrollo y Gestion de Recursos Humanos y elaborar el Plan
Operativo 2010 — 2011. Asi mismo concordar las agendas nacionales y

sub regionales en la perspectiva del fortalecimiento de la integracion
ORAS-CONHU/UNASUR/OPS-OMS.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

»Evaluar el Plan Quinquenal 2010 — 2015 del Grupo Técnico de
Desarrollo y Gestion de Recursos Humanos:
— Ajustar y complementar datos de lineas de base a nivel de los
04 Resultados
— Completar indicadores y metas a nivel de actividad
— Revisar las Resoluciones y Actas en el Area de Recursos
Humanos e incluir las actividades necesarias
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= Armonizar las agendas subregionales en la perspectiva de
una convergencia hacia el Plan Quinquenal de Desarrollo
y Gestion de Recursos Humanos de UNASUR SALUD
2010 — 2015 con apoyo de la Cooperacion Técnica
Internacional.

= Formular el Plan Operativo 2010 — 2011 del Grupo Tecnico
de Desarrollo y Gestion de Recursos Humanos, revisado y
consensuado

= Recoger aportes sobre la propuesta de Acuerdo Basico
del Instituto Suramericano de Gobierno en Salud - ISAGS
y las demandas programaticas de capacitacion del Grupo
Técnico.

= Mapeo de actores, estrategias y acciones realizadas en el
nivel nacional, regional y subregional de cooperacion
técnica.
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PARTICIPANTES
=Secretaria Pro Tempore de UNASUR Salud
=Integrantes del Grupo Técnico de Desarrollo de Recursos Humanos de UNASUR:

Argentina ; Dra. Maria Isabel Duré
Bolivia : Dr. Victor Alvarez

Brasil : Dra. Marcia Hiromi Sakai
Chile : Dr. Francisco Aguirre Olmedo
Colombia : Dr. Rafael Borda Rivas
Paraguay : Dr. José Marin Massolo

Peru : Dr. Manuel Nufiez Vergara
Suriname : Dra. Diana J. Dulder

Uruguay : Dr. Diego Soria

=Organismo Andino de Salud — Convenio Hlpollto Unénue ORAS-CONHU
Dra. Caroline Chang

=QOrganizacién Panamericana de la Salud/OMS

Dr. Charles Godue

Dr. Norbert Dreesch

Dr. Giovanni Escalante

Dr. Roberto Jorge Freire Esteves

Dra. Ana Arana

Dr. Carlos Ar6squipa
*Equipo Técnico de la Direccion General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos del MINSA Peru

Dr. Pedro Diaz Urteaga

Dr. Lizardo Huaman Angulo

Lic. Ciro Echegaray Pefa

Lic. Ena Llamosas Félix

Lic. Lindaura Liendo Lucano

Dra. Betsy Moscoso Rojas

Lic. Mirian Solis Rojas

Dra. Maria Cuzco Ruiz

Lic. Rocio Figueroa Magallanes
*Oficina General de Cooperacion Internacional

Lic. Liliana La Rosa Huertas
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METODOLOGIA

El desarrollo de la Segunda Reunion del Grupo Teécnico del Desarrollo y
Gestion de Recursos Humanos del Consejo Suramericano de Salud —
UNASUR, tendra cuatro momentos:

*-Momento de intercambio de informacion relevante de los integrantes
del Grupo Técnico.

*-Momento de exposiciones dialogadas.

*-Momento de talleres y debate entre los representantes de los paises
signatarios.

@ Momento de conclusiones.
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DiA HORAS CONTENIDO TEMATICO
Jueves 08:00-08:45 Inscripcion de Participantes
18.11.2010 |08:45-09:15 Bienvenida e Inauguracién

09:15-09:25 Presentacidn y Objetivos de la Segunda Reunidn

09:25-09:45 La perspectiva regional de la OPS/OMS en el desarrollo de los Recursos Humanos
Dr. Charles Godue
Coordinador del Proyecto de Recursos Humanos en Salud OPS/OMS

09:45-10:05 La Perspectiva de Recursos Humanos en Salud de la Regién Andina
Dr. Norbert Dreesch
Asesor en Recursos Humanos en Salud Sub-regién Andina OPS/OMS

10:05-10:25 Plan Quinquenal 2010 — 2015, Grupo Técnico Desarrollo y Gestion de Recursos Humanos
Dr. Manuel Nufez Vergara
Coordinador Titular del GT RHUS

10:25-10:45 Descanso

10:45-13:00 Taller de evaluacién y ajustes al Plan Quinquenal 2010 — 2015, Grupo Técnico de Desarrollo y Gestion de Recursos Humanos
Propuesta de Temas prioritarios de interés para los paises integrantes del GT RHUS
Dr. Manuel Nufez Vergara
Coordinador Titular del GT RHUS

13:00-14:00 Almuerzo

14:00-15:30 Taller Plan Operativo 2010 — 2011 del GT RHUS

15:30-15:45 Descanso

15:45-17:00 Intercambio de opiniones en relacién al ISAGS

17:00-18:00

Matriz de demanda programatica para el ISAGS

Dr. Lizardo Huaman Angulo

Presentacion de propuesta de conformacion de Redes Estructurantes.
Dr. Victor Choquehuanca Vilca
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DIiAS HORAS CONTENIDO TEMATICO
Viernes
19.11.2010 |08:30-10:30  T3|ler de Armonizacién de las agendas subregionales hasta el 2015,

en la perspectiva del Plan Quinquenal de Desarrollo y Gestidon de
Recursos Humanos de UNASUR SALUD 2010 - 2015

10:30-10:45 Descanso

10:45-13:00  Continuacion del Taller

13:00-14:00 Almuerzo

14:00-15:00  mapeo de actores, estrategias y acciones realizadas en el nivel
nacional, regional y subregional de cooperacidn técnica.

15:00-15:30  Conclusiones

15:30-16:00

Clausura
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DOCUMENTOS
*-Plan Quinguenal 2010 — 2015, del Consejo Suramericano de Salud de UNASUR

*-Matriz de demanda programatica del GT RHUS para el ISAGS
*-Plan Andino de Recursos Humanos en Salud

*-Anexo | - Perfil Institucional ISAGS: Estructura y Programa
*-Anexo Il - Propuesta de Acuerdo Basico ISAGS

<+ Anexo Il - Guia de Trabajo sobre Estructura

* Anexo |V- Guia de Trabajo sobre Programa
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