MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE ACTA Y RESOLUCIONES UNASUR

ANEXO N° 6
LUGAR Y N° RESOLUCION/ FECHA DE
FECHA ACTA TEMA DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUCION RESPONSABLE
Quito, Ecuador 11l Reunién ordinaria del Los Ministros reconocieron la importancia de posicionar ante el Consejo|
' Consejo de Salud Recursos Humanos |de Delegados y de Presidente, el tema de educacion continua y

30 de abril 2010 :
Suramericano recursos humanos en salud.

1. Tomar nota de los documentos “Anteproyecto del Instituto
Suramericano de Gobierno” y su Anexo “Propuesta de Acuerdo Basico
para el ISAGS’. .

Preparacion de propuesta de Equipo del Ministerio de
estructura y programacion Brasil "Pro ISAGS"

2. Autorizar al Comité Coordinador de UNASUR Salud, al Grupo
Técnico de Recursos Humanos y a la Coordinacion Nacional de Brasil
mantener la continuidad y concretar los pasos necesarios para la
implementacién gradual del Anteproyecto.

4. Instruir a los distintos Grupos Técnicos que estructuren el perfil de
necesidades, contenidos y posibles actividades que se incorporaran a

la programacion del Anteproyecto, en los temas de su competencia.
Taller de Consulta sobre estructura y

programacion 2011-2012 del Instituto Equipo del Ministerio de

22 al 24111/2010 Brasil "Pro ISAGS" /

Quito, Ecuador

30 de abril 2010 |  R€sOlucion 03/2010 ISAGS 5. Instar alos Estados Miembros iniciar Ia identificacion de recursos e Suramericano de Gobierno en Salud - Estados Miembros
instituciones nacionales que sirvan de contrapartes y/o socios del ISAGS
ISAGS.

6. Recomendar a los Estados Miembros agilizar los estudios y
consultas internas para la formulacion del proyecto final para la
constitucion formal del ISAGS. En ese sentido, se solicita a los
Estados Miembros presentar sus observaciones finales a la Secretaria
Pro Tempore en un plazo no mayor de 60 dias a partir de la firma de
esta Resolucion.

3. Solicitar al Comité Coordinador informar periédicamente al Consejo L . Del Equipo del Ministerio de
L - . . Informe al Comité Coordinador de los ) S "

de Ministros sobre el seguimiento y monitoreo del proyecto del Instituto roductos v conclusiones del Taller dic-10 Brasil "Pro ISAGS" al GT

Suramericano de Gobierno en Salud. P y RRHH para entregar al CC




Quito, Ecuador
30 de abril 2010

Resolucion 07/10

Escuelas Tecnicas de|
Salud / Institutos
Nacionales de Salud

1. Reconocer la Red de Escuelas Técnicas de Salud de UNASUR
(RETS/UNASUR) y la Red de los Institutos Nacionales de Salud de
UNASUR (RINS/UNASUR) como instituciones estructurantes y
operativas de UNASUR Salud y como tal tendran prerrogativas y
obligaciones

2. Las Instituciones que coordinan las Redes presentaran informes
periédicos sobre el desarrollo y los resultados de las actividades de las

Coordinadores del RINS y RETS
presentaran informes periodicos al GT

mismas, al Consejo de Ministros, por medio del Grupo Técnico de RRHH para trasladarlo al Consejo de dic-10 Coordinador GT RRHH
Recursos Humanos y del Comité Coordinador. Ministros y al CC.
1. Convocar una primera reunion de la Comisién Técnica Plurinacional
del Programa de Becas, a realizarse en el segundo semestre del afio
en curso, contando con un Representante de cada uno de los Convocar y realizar la primera reunion Comision Tecnica
Grupos Técnicos del Consejo de Salud, un Representante de la de la Comision. Plurinacional
Presidencia Pro Tempore de UNASUR y Agencias de Cooperacion
invitadas.
' Comision Tecnica 2. Instruir al Comité Coordinador la realizacion de consultas a los
Quito, Ecuador Estados Miembros para estructurar el perfil de necesidades y oferta a Perfil de necesidades y oferta Durante el Il Comité coordinador

30 de abril 2010

Resolucion 09/10

Plurinacional del
Programa de Becas

ser consideradas para el desarrollo del Programa.

3. Instar a los Estados Miembros que inicien la identificacion de
recursos e instituciones nacionales que puedan apoyar la
implementacion del Programa de Becas.

Identificar recursos e instituciones que
apoyen implementacion

4.Solicitar al Comité Coordinador la actualizacion periddica a este
Consejo sobre los avances vinculados al referido Programa.

Presentar avances

semestre 2010

Coordinadores nacionales

Comité coordinador




