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Objetivos de la Presentacion 

 Describir la historia de los centros 
colaboradores en Enfermeria/Parteria 
(CC), y de la Red Global de CCs 

 Describir la historia y los logros de la 
Red de los CCs en la Región AMRO 
(PANMCC) 

 Describir ejemplos de proyectos 
colaborativos de los CCs en PANMCC 



Centros Colaboradores 

 designados pela OMS 

 4 anos 

 implementação das políticas preconizadas 

pela OMS, junto às representações regionais 

e Ministérios de Saúde 

 termos de referência 



Centros Colaboradores en 

Enfermeria y Parteria 

  

Organización Mundial de la 

Salud 

 

42 



 
 

Escritórios Regionais 
   Centros Colaboradores 

 

 



 
 

Rede Global com 42 Centros 
Colaboradores nas seis regiões: 

  
África(4): África do Sul (2) , Botswana (1) e Malaui (1) 

 Europa(4): Escócia (1), Eslovênia (1), Finlândia (1) 

 e Portugal (1) 

 Leste do Mediterrâneo(3): Barein (1), Irã (1) e Jordânia (1) 

 Sudeste da Ásia(6): Índia (2), Mianmar (1) e Tailândia (3) 

 Oeste do Pacífico(8): Austrália (2), China (1), Coréia do Sul 

(1), Filipinas (1), Hong Kong (1) e Japão (2)  

 Américas(17): Brasil (1), Canadá (2), Chile (2), Colômbia (1), 

Estados Unidos (9), Jamaica (1) e México (1) 

 



            
organização, internacional, independente, 

voluntária e sem fins lucrativos 

 
 
 

 
 



 Escola de Enfermagem de 

Ribeirão Preto: Centro 
Colaborador Pesquisa em 

Enfermagem no Brasil desde 
1988  

 

www.eerp.usp.br/whocc 



Sede - Rede Global 

 
Eleito em 2007 para sediar a Secretaria 
da Rede Global de Centros   
Colaboradores da OMS para o 
desenvolvimento da Enfermagem e 
Obstetrícia (2008-2014) 
 
• Profª Drª Isabel Amélia Costa 

Mendes: Secretária-Geral 
• Profª Drª Carla Aparecida Arena 

Ventura: Coordenadora Executiva 

 



 

 

 Nursing & Midwifery Global Network 
WHO CC Façades 
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RED DE CENTROS COLABORADORES 
DE ENFERMERÍA Y PARTERÍA DE LA 

REGIÓN DE LAS AMÉRICAS (PANMCC) 

 

Misión  Contribuir al desarrollo de las enfermeras y parteras 
en la promoción de la "salud universal" a través de  

 cooperación regional y mundial 
 

 

DESAFÍO  
Desarrollar sinergias  entre centros y redes de enfermería y partería 



Puerto Rico 



/COLLABAORATIVE CENTRES  
 

LATIN  AMERICA & the CARIBIAN  

School of Midwifery Universidad de Chile 

Collaborative Centre for the Development of Midwifery 
 

School of Nursing , Pontificia Universidad Católica de Chile 

Collaborative Centre for Health Services and Nursing Development for Non-

communicable Diseases Care.  
 

Colombian Association of Schools of Nursing  (ACOFAEN) 

Collaborative centre for the Development of innovative Methodologies in the 

Teaching-Learning in Primary Heath  Care.  

National School of Nursing and Obstetrics, Universidad Nacional Autónoma de México 

Collaborative centre  for the Development of Professional Nursing  
 

School of Nursing , Universidad de Sao Paulo en Ribeirao Preto 

Collaborative Centre in Nursing Research Development . 

 

Nurse Midwifery Program, Public Health School University of Puerto Rico 

Collaborative Centre for the Development of Midwifery Services and Education 

School of Nursing, Mona Campus University of the West Indies 

Collaborative Centre for Nursing and Midwifery Development in the Caribbean 



REGION /COLLABAORATIVE CENTRES  

UNITED STATES   

College of Nursing  University of Illinois at Chicago 

Collaborative Centre for International Nursing Development in Primary Health Care 

School of Nursing Johns Hopkins University 

Collaborative Centre for Nursing Knowledge, Information Management & Sharing 

School of Nursing and Health Studies University of Miami 

Collaborative Centre for Nursing Human Resources Development and Patient Safety 

School of Nursing University of Michigan 

Collaborative Centre for Research and Clinical Training in Health Promotion Nursing 

School of Nursing Columbia University 

Collaborative Centre for Advanced Practice Nursing 

Frances Payne Bolton School of Nursing Case Western Reserve University 

Collaborative Centre for Research & Clinical Training in Home Care Nursing 

School of Nursing University of California, San Francisco 

Collaborative Centre for Research & Clinical Training in Nursing 

School of Nursing University of Alabama at Birmingham (UAB) 

Collaborative Centre International Nursing. 

School of Nursing University of Pennsylvania 

Collaborative Centre for Nursing and Midwifery Leadership 

College of Nursing  New York University 

Collaborative Centre en Gerontological Nursing Education 



Rosa A. Zárate  Presidente 

Universidad Nacional Autónoma de  México 

Nilda Peragallo Montano, Presidenta Electa 

Universidad de Miami 

Linda L. Mc. Creary  Tesorera   

Universidad de Illinois Chicago  

 

COMITÉ EJECUTIVO PANMCC 
2014 - 2016 



DESAFÍOS DE LOS PANMCC 
RECONOCER LOS CAMBIOS DEL ENTORNO Y 

ADAPTARSE  A ELLOS  
 

 

 
 

   
 

 

             
 

 

 

 
 

 Mejorar el trabajo de la Red  
Analizar la formación y la dinámica de la Red 

Facilitar el establecimiento de múltiples alianzas y construcción de redes 

 Ayudar en la formulación e implementación de nuevas formas de relación y 
estrategias de acción tomando en cuenta las prioridades y necesidades 

en salud de los países de las Américas 

Incorporar en su visión la concepción de “ convertirse en una organización 
basada en el conocimiento” para  fortalecer la investigación e innovación 

Definirse como una red de gestión de información y conocimiento (Misión)  



DESAFÍOS DE LOS PANMCC 
 

 

 
 

   
 

 

             
 

 

 

 
 LOGRAR SINERGIA DE 

COMPETENCIAS, RECURSOS Y 
ESFUERZOS 



 
 
 
 
 
 
 

Pasar del trabajo bilateral al multilateral entre CCs  
y otras Redes  
PANMCC trabaja en red con sus instituciones pares y con la OPS/OMS 
como una fuente primaria, secundaria y terciaria 
de conocimiento de análisis y de información confiable en temas de 
salud 

El trabajo en Red 

(TULER, 2010) 



¿Cuáles han sido los 
aportes específicos 

realizados por 
PANMCC durante los 

últimos años en 
áreas temáticas 
seleccionadas? 



APORTES DE LOS PANMCC POR ÁREA TEMÁTICA 

2007 - 2012 
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TIPOS DE APORTES DE LOS PANMCC  

2007 - 2012  
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TOTAL
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PANMCC 2007 - 2012 

Otros CCs

Otras Instituciones



 

                            Tema 
Objetivo de Desarrollo 

del Milenio (ODM)  

Tema 1. Promoción de la salud a lo largo de  

             la Vida 

Tema 2. Educación en Enfermería 

 

Tema 3. Seguridad de pacientes 

 

Tema 4. Maternidad Segura 

 

Tema 5. Adicciones y Salud Mental 

 

Tema 6. Desarrollo y Planificación del  

             Personal 

Tema 7. Enfermedades Infecciosas 

 

Tema 8. Gestión de Enfermería en              

            Enfermedades Crónicas No Transmisibles 

Tema 9. Envejecimiento 

 

APORTES DE LOS PANMCC 2007 – 2012 

Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) a los que más aportan 

priorizados  

 



Transformarse en una organización basada en el 

conocimiento  

    con mayores aportes en investigación difusión e 

innovación 

  Contribuir a las políticas de salud y educación 

regional  

  Incrementar el trabajo en red estableciendo alianzas 

entre CCs y con las Redes Internacionales de 

Enfermería 

  Aumentar el uso de tecnologías de la comunicación  

  Ajustar la cooperación técnica hacia los temas y 

políticas prioritarias de salud. 

Los CC deben avanzar   :   



Ejemplos de Proyectos 

Colaborativos de los CCs en 

PANMCC 

 Compartir informacion sobre 
proyectos en Haiti 

 Colaborar en una encuesta de las 
oficinas de OPS en la region para 
determinar interes en el desarrollo 
de un portal de recursos en Español 
para el “eGranary” biblioteca virtual 



Colaboración entre los CCs en Alabama 
y California: ¨Global Health Fellows¨con 

Malawi y Zambia  
(Wilson, L. L., Somerall, D., Theus, L., Rankin, S., Ngoma, C., & Chimwaza, A. (2014).  

Enhancing global health and education in Malawi, Zambia, and the United States through an 
Interprofessional Global Health Exchange Program.  Applied Nursing Research, 27, 97-103.) 



Identificación de las 

Competencias en Salud Global 

 Colaboración entre los CCs en México 
(la Universidad Autónoma de 
México), Colombia (ACOFAEN), y 
EEUU (Universidad Johns Hopkins y 
la Universidad de Alabama en 
Birmingham) 



Ejemplos de Publicaciones 

Colaborativos  
 Wilson, L., Moran, L., Zarate, R., Warren, N., Ventura, C., Tami-

Maury, I., Mendes, I. A. C. (In Press).  Qualitative Description of 
Global Health Nursing Competencies by Nursing Faculty in Africa 
and the Americas.  Latin American Nursing Journal (Revista 
Latino-Americana de Enfermagem). 

 Ventura, C. A. A, Mendes, I. A. C., Wilson, L., deGodoy, S., Tamy-
Maury, I., Zarate, R., & Salas, S. (2014).  Global health 
competencies from the perspective of nursing faculty from 
Brazilian Higher Education Institutions.  Revista Latina-Americana 
de Enfermagem.22(2), 179-186. 

 Wilson, L., Harper, D. C., Tami, I., Zarate, R., Salas, S., Farley, J., 
Warren, N. Mendes, I., & Ventura, C.  (2012).  Global health 
competencies for nurses in the Americas.  Journal of Professional 
Nursing, 28(2), 213-222.   

 



En la reunión de PANMCC en Cartagena en 
septiembre 2014, muchos de los centros 
identificaron proyectos colaborativos que 

podrían ser incorporado en sus propuestas para 
re-designación como CC 



Prioridades Identificadas 

Apoyar el rol de la practica avanzada 
en Enfermeria y partería en América 
Latina (10 centros interesados) 



Prioridades Identificadas, cont. 

Apoyar el desarrollo de una lista de 
cursos y programas en línea (5 centros 
interesados) 



Prioridades Identificadas, cont. 

Evaluación de educación en enfermerìa 
y partería (y liderazgo en educación) 

(9 centros interesados) 



Análisis de la Educación en Enfermeria 

Hacia el Acceso Universal a la Salud y 

la Cobertura Universal de Salud 

Colaboración con 
OPS y los CCs en 
México, Colombia, 
Alabama, y 
ALADEFE 



!Gracias/Obrigada/Thank You! 
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https://www.youtube.com/watch?v=brBjXVC19DU 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Uo9SCS_LBUo 
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https://www.youtube.com/watch?v=jciVmLL_UgY 

 

https://www.youtube.com/watch?v=kD8y2bbfiUs 
 

México en tus sentidos: 

https://www.youtube.com/watch?v=3jBUZHsuGgE 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=jciVmLL_UgY
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