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SISTEMA DE SALUD BASADO EN VALORES Y PRINCIPIOS DE LA APS
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Recomendaciones del estudio

. Orientar las politicas de las Residencias Médicas para
su contribucién al desarrollo de la Atencion

Primaria de la Salud y las Redes Integradas de
Servicios de Salud.

. Establecer sistemas de planificacion de las o
residencias médicas e invertir en Salud Familiar.

. Fortalecer la coordinacion entre Salud y Educacion
para la gestion de las residencias médicas.

Namero de upﬂcillldldl: por pais
8-17

. Orientar los programas de residencias por
competencias y los ambitos de aprendizaje en la

- o -2 l6gica de las Redes Integradas de Servicios de Salud
— bl (RISS).

‘ ' - "_:'-".A T N . Estructurar los programas de formacion con la

N v S N incorporacion de las universidades.
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Numero de plazas pararesidencias en
Medicina Familiar

28% Espaina 30% a 50% en:
Europa occidental,

\ B Canad4,
‘ Nueva Zelandia, Australia \

v

Diferentes nombres:

General Practice: Inglaterra,

Medicina General y Familiar: Portugal,
Medicina Familiar y Comunitaria: Espana,
Family Medicine: Canada

10% Brasil

11% USA

69% Cuba
Medicina General

9% America Latina
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Que hacer?

1. Reorientar las politicas de formacion y empleo de
los especialistas en salud considerando las
necesidades de salud de cada contexto y region
sanitaria

2. Aumentar el nUmero de cargos para residencias
de Medicina Familiar

3. Trabajar en la blisqueda de consenso acerca de
salarios y condiciones de incentivos, asi como
condiciones laborales decentes y adecuadas

4. Establecer estrategias de retencién e incentivos
para los especialistas, especialmente los del
sector publico y particularmente para aquellos
de las zonas sub-atendidas

5. Desarrollar y ofertar programas de educacion
permanente que contribuyan con el
fortalecimiento continuo de las competencias y
de los formadores con una vision de APS

6. Fortalecer los sistemas de acreditacion de los
programas de formacion de las especialidades
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52° Consejo Directivo de OPS, octubre de
2013 los Estados Miembros acordaron:

S ORGANIZACIQN PANAMERICANA DE LA SALUD
ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD

@ 52." CONSEJO DIRECTIVO

=2~ 65." SESION DEL COMITE REGIONAL

Washington, D.C., EUA, del 30 de septiembre al 4 de octubre del 2013

CD32.R13 (Esp.)
ORIGINAL: INGLES

RESOLUCION
CD52.RI3
RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD: AUMENTAR EL ACCESO AL

PERSONAL SANITARIO CAPACITADO EN SISTEMAS DE SALUD
BASADOS EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD

“Reformar la educacion meédica de
posgrado para apoyar los sistemas de
salud basados en la atencion primaria
de la salud, aumentar el nUmero de
plazas en las areas de especialidades
meédicas mas pertinente para la
atencion primaria de salud, en

particular medicina familiar o su
equivalente y fortalecer el
desarrollo de departamentos
academicos de medicina familiar”.
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Definicion de competencias transversales de APS para cada una
de las especialidades basicas y de Medicina Familiar

Generar grupos de trabajo para definir

las competencias generales basicas @"‘Eﬁf"ﬂ‘ﬂ"iﬂﬂﬂﬂi“ﬂﬂmﬂ
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Recursos Hm_yudeud y Education Galeria de videos Sequridad Social
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$ Gestion Ponencias Organizaciones
Migracion Infernacionales

Compartir propuestas de competencias
generales basicas en APSy programas

Sistemas de informacion

J Curso Virtual de Funciones Esenciales de Salud Publica - 2014 En olros sfios web
novedosos de formacion de las Era
es p ec | al | d ad es b és I cas a tr av éS d e I a Contribir &l fortalecimiento de las Funciones 2da MEDICION
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Curso Virtual
FUNCIONES ESENCIALES
DE SALUD PUBLICA

Compartir proyectos y programas
de formacion en Medicina Familiar

&S
A

\ Organizacion «/’@ Organizacion

i) Panamericana  \{9Y Mundial de la Salud

de la Salud = -
oramaresionaLra s AMEricas




Muchas gracias
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