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La VIII Reunión Regional de Observatorios de Recursos Humanos para la Salud en
las  Américas,  guarda  una  importancia  particular,    tal  y  como  lo  definiera  la
Organización  Mundial  de  la  Salud  en  el  año  de  los  Recursos  Humanos  para  la
Salud.  En la publicación del Informe Anual de la Organización Mundial de la Salud
2006, “Trabajando juntos por la salud”, el mundo se ha centrado en la importancia
puntual  de  una  fuerza  de  trabajo  bien  distribuida,  efectiva,  capacitada  y
recompensada,  para  lograr  sistemas  de  salud  efectivos  y  responder  a  las
necesidades nacionales e internacionales de todas las poblaciones.

Un  año  después  del Llamado  para  la  Acción  de  Toronto surgido  de  la
connotada Reunión de los Observatorios, las personas interesadas y los tomadores
de  decisiones  de  los  países  de  la  Región  convinieron  en  intercambiar  sus
experiencias  del  último  año,  para  compartir  lecciones  aprendidas,  experiencias
exitosas y las mejores prácticas recomendadas.  El propósito de la reunión de este
año en Lima es para que los países de las Américas que “respondan al llamado”,
comiencen  a  desarrollar  sus  planes  de  acción  nacionales  para  alcanzar  logros
significativos en sus recursos humanos en salud para los próximos diez años.  En
este  significativo  contexto  y  con  el  estímulo  proveniente  de  las  exitosas
experiencias  de  países  claves,  los  participantes  trabajarán  en  pequeños  grupos
para compartir los planes particulares de sus países.

La  esperanza  es  que  los  participantes  en  esta  reunión  puedan  obtener  el
conocimiento,  respaldo  y  entendimiento  del  proceso  de  planificación  que  les
posibilite  identificar una visión detallada de diez años, para el desarrollo de una
fuerza de  trabajo  efectiva, definir  las actividades específicas para alcanzar dicha
visión y establecer puntos de  referencia e  indicadores para medir  su progreso y
sus éxitos.  Los resultados que se esperan de esta Reunión para cada país son:

• Formular un resumen de los cambios que se quieren lograr los próximos
años;
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• Definir  los  indicadores  claves  que  se  desean  cambiar  y  el  proceso para
monitorear los progresos;

• Identificar las necesidades de asistencia téçnica y respaldo financiero;
• Acuerdo con las estrategias de cooperación entre países de la Región de

las Américas y exploración sobre posible cooperación con estos países;
• Intercambio de información y evidencias generadas por los Observatorios,

e intercambio de experiencias de países que ya han iniciado actividades y
programas para lograr los cinco primeros retos HRH;

• Procurar respaldo de expertos, agencias técnicas e instituciones donantes
para mobilizar recursos políticos, financieros y técnicos.
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